
INTERNE 
SCHULUNGEN

W e r d e   T e i l   u n s e r e s   T e a m s ! 

Unsere 
Mission

Aufgaben
• Mitarbeiter: Schulungen organisieren; 

Räume, Technik und Materialien 
koordinieren; Einladungen und 
Feedback managen. .

• Dozent: Inhalte (New Life Church 
Lehrpläne und Materialien) lehren; 
Teilnehmende begleiten und fördern.

Das passt zu dir, wenn
...du Freude daran hast, Menschen zu 

fördern, strukturiert zu arbeiten und 
Lernprozesse zu gestalten.

...du gern im Team kommunizierst und 
Verantwortung für die 
Weiterentwicklung der Gemeinde 
übernimmst.

Zeitaufwand
Mitarbeiter: ca. 2–3 Stunden pro Monat, 
punktuell mehr vor Schulungsreihen.

Dozent: ca. 2 Stunden pro Woche plus Vor- 
und Nachbereitung.

Dein Gewinn 
Du trägst direkt dazu bei, dass Menschen im 
Glauben wachsen und Verantwortung 
übernehmen. 

Du erweiterst deine eigenen Lehr- und 
Organisationsfähigkeiten, baust Beziehungen 
innerhalb der Gemeinde auf und erlebst, wie 
nachhaltige Reife, bei dir und bei anderen, 
entsteht.

Wir stärken          
das geistliche 

Wachstum und      
die Kompetenz 

unserer Gemeinde 
durch gezielte 

Zurüstung.
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